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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования Собинский район Владимирской области
28.08.2013                                                                                                         № 1208
	О порядке предоставления льгот по оплате за присмотр и уход за ребенком в муниципальных бюджетных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, на территории муниципального образования Собинский  район
	


В целях обеспечения реализации прав граждан на образование, в соответствии со ст. 65 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 30, 35  Устава района, администрация п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить  порядок предоставления льгот по оплате за присмотр и уход за ребенком в муниципальных бюджетных  образовательных организациях,  реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования,  на  территории  Собинского района.
2. Разместить порядок предоставления льгот по оплате за присмотр и уход за ребёнком в образовательных организациях на официальном сайте  администрации муниципального образования Собинский район, на официальном сайте управления образования.

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя  главы района по социальным вопросам, управлению и работе с населением.

4. Постановление вступает в силу с 1 сентября 2013 года.
5. Постановление подлежит опубликованию в газете «Доверие».
  Глава района                                                                                         В.Ю. Аникин 
Приложение 
к постановлению администрации район

                                                                                                          от               №   

Порядок
предоставления льгот по оплате за присмотр и уход за ребенком
в муниципальных бюджетных  образовательных организациях, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования на  территории муниципального образования Собинского района
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12. 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в целях социальной защиты семей, нуждающихся в особой заботе государства, упорядочения предоставления льгот по родительской плате  в  муниципальных образовательных  организациях, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – МБОО)  на  территории  муниципального образования  Собинский район
2. Порядок предоставления льгот по родительской плате

2.1. Льготы по родительской плате в организации  предоставляются родителям (законным представителям) при наличии документов, подтверждающих право на их получение. 

2.2. Льгота по родительской оплате за содержание ребенка в МБОО предоставляется приказом руководителя МБОО на основании заявления родителя (законного представителя). К заявлению родитель (законный представитель) прилагает документы, подтверждающие наличие права на льготу, согласно приложению  1   к настоящему порядку.

2.3. Право на льготу по родительской плате подтверждается родителем (законным представителем) в сроки, определенные приложением 1 к настоящему порядку. В течение 10 дней после прекращения оснований для предоставления льготы родитель (законный представитель) должен уведомить об этом  руководителя МБОО.

2.4. В случае если документы, подтверждающие право на предоставление льгот, не представлены родителями (законными представителями) в сроки, указанные в приложении 1 к настоящему порядку, предоставление льготы по родительской плате прекращается. Если данные документы были представлены по истечении срока, указанного в приложении 1 к настоящему порядку, перерасчет родительской платы производится не более чем за один месяц.

2.5. Родителям (законным представителям), имеющим право на льготу по нескольким основаниям, льгота предоставляется по одному из оснований, по их выбору.

 
2.6. Компенсация части родительской платы предоставляется всем родителям (законным представителям)  на основании  статьи 65  Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Учредитель  вправе производить проверку оснований получения льготы по оплате за содержание ребенка в дошкольном учреждении.

Приложение   к Порядку
предоставления льгот по оплате за 
присмотр и уход за ребенком 
в муниципальных бюджетных  
образовательных организациях, 
реализующих  основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования, на  
территории  муниципального образования

 Собинского района
Перечень
отдельных категорий граждан и представляемых документов,
подтверждающих основание для получения льгот по родительской плате
в муниципальных бюджетных  образовательных организациях,

реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования, на территории

Собинского района
	Категории граждан  



	Порядок установления родительской платы
	Наименование правоустанавливающего документа
	Перечень и периодичность предоставления документов



	Родители детей с туберкулезной  интоксикацией
	Бесплатное посещение детьми организации

	Закон РФ от 29.12.12 г. 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 65



	Справка установленного образца, подтверждающая факт установления инвалидности, выданная федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы и (или)  медицинская справка, выданная по месту жительства ребенка. При приеме, далее – ежегодно.


	Родители детей-инвалидов



	Бесплатное посещение детьми организации
	Закон РФ от 29.12.12 г. 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст.65



	Справка установленного образца, подтверждающая факт установления инвалидности, выданная государственным учреждением медико-социальной экспертизы. При приеме, далее – в соответствии со сроком окончания действия справки.

	Законные представители детей-сирот, детей, оставшиеся без попечения родителей
	Бесплатное посещение
детьми организации
	Закон РФ от 29.12.12 г. 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст.65
	Справка-подтверждение отдела опеки и попечительства о статусе ребёнка.
При приеме, далее – при изменении статуса ребенка.

	Семьи (неполные семьи – одинокие матери, вдовы, вдовцы), в которых оба родителя (один родитель в случае, если семья неполная) – педагогические работники сферы образования Собинского района
	Бесплатное посещение детьми организации
	
	Справка с места работы обоих родителей (одного родителя, если семья неполная).

Свидетельство о смерти одного из родителей (для вдов, вдовцов).

При приеме, далее – 1 раз в год.



	Родители, имеющие трех и более детей в возрасте до 18 лет, а при обучении детей в государственных образовательных организациях по очной форме обучения на бюджетной основе – до окончания обучения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет
	50% от указанных затрат
	
	Удостоверение многодетной матери (многодетной семьи), установленного образца, справка с места жительства, свидетельства о рождении детей, справка из учебного заведения. При приеме, далее – ежегодно.

	Работающие родители со средним доходом на одного члена семьи, не превышающем 0,5 минимальных размера оплаты труда в месяц 

	50% от указанных затрат
	
	Справка о  составе семьи,  справка о доходах (последние 3 месяца).

При приеме, далее – ежеквартально

	Семьи, в которых  один  из родителей погиб в локальных войнах и военных конфликтах

	50% от указанных затрат
	
	Справка из муниципального отдела областного военного  комиссариата.

	Работники муниципальных дошкольных учреждений, а также воспитатели, младшие воспитатели и помощники воспитателей в группах дошкольного образования, открытых в муниципальных общеобразовательных учреждениях

	50% от указанных затрат
	
	Справка с места работы.

При приеме, далее – приказ заведующего ежегодно или приказ об отмене льгот при увольнении работника

	Семьи, в которых оба родителя студенты, обучающиеся на очной основе (один родитель, если семья неполная)
	50% от указанных затрат
	
	Справка из учебного заведения. При приеме, далее – 1 раз в полугодие (по окончанию семестра).

	Семьи военнослужащих  срочной  службы
	50% от указанных затрат
	
	Справка из муниципального отдела областного военного  комиссариата, свидетельство о рождении ребенка.



